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Digital Marketing Manager:in Fundraising - Karenzvertretung

(w/m/d)
Ort: Bereich:
Vienna Marketing, Fundraising & Communications
Arbeitszeit: Gehalt:
Full-time employee min. € 3.300.-

Im Fundraising erméglichen Sie Fortschritt in der Kinderkrebsforschung. Werden Sie Teil unserer
Mission - fiir Wissenschaft, die Hoffnung schenkt!

Sie mochten digitales Marketing einsetzen, um konkret etwas zu bewirken? Als Digital Marketing Manager:in
planen und steuern Sie unsere digitalen Fundraising-Aktivitdten - von Paid Media und Social Media Uber
Newsletter bis zur Performance-Analyse.

Bei der St. Anna Kinderkrebsforschung (St. Anna CCRI) arbeiten wir daran, die Heilungschancen von Kindern
und Jugendlichen mit Krebs nachhaltig zu verbessern. Die Unterstlitzung unserer Spender:iinnen tragt

wesentlich dazu bei, diese Forschung moglich zu machen - und digitales Fundraising spielt dabei eine wichtige
Rolle.

lhre Aufgaben

In dieser Position Ubernehmen Sie operative Verantwortung fur unsere Digital Marketing- und Social-
Media-Aktivitaten im Fundraising.

e Sie planen, entwickeln und steuern Digital-Fundraising-Kampagnen - von der Idee Uber die

Umsetzung bis zur Auswertung, unter anderem Uber Social Media, Newsletter und Search Engine
Marketing (SEM).

¢ Sie konzipieren und steuern Paid-Media-Kampagnen, insbesondere auf Meta- und Google-
Plattformen.

e Sie verantworten die Performance unserer digitalen Fundraising-Aktivitdten, analysieren relevante
KPIs und optimieren Kampagnen kontinuierlich.



Sie erstellen regelmalige Analysen und Reportings und leiten daraus konkrete
OptimierungsmalBnahmen fur weitere Fundraising-Aktivitaten ab.

Sie betreuen unsere Social-Media-Kanale redaktionell und operativ und entwickeln diese
kontinuierlich weiter.

Sie betreuen und entwickeln unsere Website, Fundraising-Plattformen und relevante Schnittstellen
weiter.

Gemeinsam mit Kolleg:innen entwickeln Sie Inhalte und Fundraising-Stories, die unsere Forschung
verstandlich und emotional vermitteln.

Sie beobachten Entwicklungen und Trends im digitalen Fundraising und bringen neue Ideen aktiv
in unsere Arbeit ein.

lhr Profil

Fur diese Position suchen wir eine Person mit praktischer Erfahrung im Digital Marketing, Social Media
Management, Performance Marketing oder Digital Fundraising, die Kampagnen eigenstandig umsetzen
und deren Ergebnisse datenbasiert analysieren kann.

Fur die Position wichtig sind:

ein abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing, Kommunikation, Medien, Betriebswirtschaft
oder einer vergleichbaren relevanten Fachrichtung

Erfahrung in der eigenstandigen Planung und Umsetzung digitaler Kampagnen
gutes Verstandnis relevanter KPIs, Performance-Analyse und Conversion-Optimierung
sicherer Umgang mit Social-Media-Plattformen und digitalen Content-Formaten

sehr gute Deutschkenntnisse sowie Sicherheit in zielgruppengerechter Kommunikation und
Storytelling

eine strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise und die Bereitschaft, eigene Ideen
einzubringen

Von Vorteil sind:

praktische Erfahrung mit Meta Ads und Google Ads
Erfahrung in Kampagnenplanung und Budgetsteuerung

Erfahrung im Fundraising oder Non-Profit-Bereich

Unser Angebot
2, Strukturiertes Onboarding: Profitieren Sie von einer umfassenden Einschulung
U und praxisnaher Einarbeitung flr einen reibungslosen Start
9! Gesunde Pausen: Geniel3en Sie vergunstigtes Mittagessen, frische Obstkérbe und
eine bezahlte Mittagspause als Teil Ihrer Arbeitszeit
Flexibilitat, die zu lhrem Leben passt: Profitieren Sie von flexiblen Arbeitszeiten

und zusatzlichen freien Tagen



x Sinnstiftend: Begeistern Sie Menschen fur unsere Mission und erméglichen
wichtige Forschungsprojekte gegen Krebs bei Kindern und Jugendlichen.

@ Professionelle Teamkultur: Arbeiten Sie in einem Team, das von Kooperation,
offener Kommunikation und gegenseitigem Respekt gepragt ist

@ Zentrale Lage: Arbeiten Sie im Herzen Wiens - einem europaischen Zentrum fur
biomedizinische Forschung und einer Stadt mit hoher Lebensqualitat

Die Position ist als Karenzvertretung auf zwei Jahre befristet.

Wir bieten ein faires und marktkonformes Gehalt ab mindestens € 3.300,- brutto (14x pro Jahr) auf
Vollzeitbasis sowie die Bereitschaft zu einer hdheren Entlohnung abhangig von lhrer Qualifikation und
beruflicher Erfahrung.

Wer wir sind

Die St. Anna Kinderkrebsforschung (St. Anna CCRI) zahlt zu den fihrenden Institutionen Europas im
Bereich der péadiatrischen Onkologie. Seit fast 40 Jahren widmet sich unser multidisziplindres Team der
Erforschung biologischer Grundlagen von Krebserkrankungen im Kindes- und Jugendalter. Unser Ziel ist
es, innovative Diagnoseverfahren und maligeschneiderte Therapien zu entwickeln, um die
Heilungschancen junger Krebspatientiinnen weiter zu verbessern. In enger Zusammenarbeit mit
nationalen und internationalen Partnern verbinden wir wissenschaftliche Exzellenz mit klinischer
Relevanz. Wir stehen flr verantwortungsvolle Forschung, Transparenz und nachhaltigen Wissenszuwachs.
Als Dienstgeberin bieten wir ein hochmodernes internationales Forschungsumfeld, gelebte
Interdisziplinaritat, berufliche Entwicklungsméglichkeiten und ein wertschatzendes, diversitatsbewusstes
Miteinander. Forschen Sie dort, wo es zahlt und unterstitzen Forschung, die Leben verandert!

St. Anna CCRI ist stolz darauf, ein Arbeitgeber zu sein, der sich der Chancengleichheit verschrieben hat.
Wir schatzen Vielfalt und bieten ein Arbeitsumfeld des gegenseitigen Respekts fur alle, unabhangig von
ethnischer Zugehorigkeit, Religion, Herkunft, Alter, sexueller Orientierung, Geschlechtsidentitat,
korperlicher Beeintrachtigung oder andere Merkmale, die durch geltende Gesetze, Vorschriften oder
Verordnungen geschutzt sind.

Weitere Informationen finden Sie unter https://ccri.at/.

lhre Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bewerbungen sollten mindestens |lhren Lebenslauf und ein
Anschreiben enthalten.

Jetzt bewerben

Ilhr Bewerbungsprozess

Ein klarer und wertschatzender Bewerbungsprozess ist uns wichtig - informieren Sie sich hier Uber die
nachsten Schritte.

Kontaktinformationen


https://ccri.at/
https://st-anna-kinderkrebsforschung.onlyfy.jobs/application/apply/vtanebhfdddvwbirgqxp7qgsnm1q6j0
https://ccri.at/working-at-the-ccri/recruiting-and-onboarding-process/

Vanessa Kiihl
vanessa.kuehl@ccri.at
+436645401289

Watch video on YouTube

Besuchen Sie uns auf:

g KW © @ @M W


mailto:vanessa.kuehl@ccri.at
tel:+436645401289
https://ccri.at/working-at-the-ccri/
https://www.kununu.com/at/st-anna-kinderkrebsforschung1
https://instagram.com/st.anna.kinderkrebsforschung
https://www.youtube.com/@st.annakinderkrebsforschun9847/featured
https://www.linkedin.com/company/children%27s-cancer-research-institute/
https://bsky.app/profile/stanna-ccri.bsky.social
https://www.youtube.com/watch?v=1GbI4xjZ4Mg&source_ve_path=MTc4NDI0
https://support.google.com/youtube/answer/171780#zippy=%2Cprovide-a-http-referer-header-to-enable-video-playback

