
Flow Cytometry Core Specialist (w/m/d)

Ort:

Vienna

Arbeitszeit:

Full-time employee

Bereich:

Klinische Zellbiologie & FACS Core Unit

Gehalt:

min. € 3.500.-

Sie möchten die Kinderkrebsforschung aktiv mitgestalten? Dann unterstützen Sie Forschung, die Leben

verändert!

Möchten Sie Ihre Expertise in der Durchflusszytometrie dort einsetzen, wo Forschung einen echten

Unterschied macht? In unserer FACS Core Unit unterstützen Sie Wissenschaftler:innen dabei, innovative

Forschungsprojekte erfolgreich umzusetzen und leisten damit einen wichtigen Beitrag zur Verbesserung der

Heilungschancen krebskranker Kinder. Sie betreuen Durchflusszytometrie-Geräte, unterstützen

Forscher:innen bei komplexen Fragestellungen und tragen mit Ihrer Arbeit dazu bei, dass innovative

Forschungsprojekte erfolgreich umgesetzt werden.

Freuen Sie sich auf ein abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld, ein kollegiales Team mit starkem Zusammenhalt

und ein Umfeld, in dem Wissen geteilt und gegenseitige Unterstützung gelebt wird.

Mehr Informationen zur FACS Core Unit finden Sie hier.

Ihre Aufgaben

Betreuung und Instandhaltung der Geräte (Kalibrierung, Settings, Troubleshooting)

Durchführung von Zellsortierungen für Diagnostik und Forschung

Erstellung von Geräte- und Methodenanleitungen in Form von SOPs

Unterstützung von Forscher:innen durch personalisiertes Training, technische und methodische

Hilfestellung

Schulung von Anwender:innen im Bereich der Durchflusszytometrie

https://ccri.at/research/core-facilities/facs-core-unit-start/


Ihr Profil

Das bringen Sie mit: 

Abgeschlossene Ausbildung als Biomedizinische:r Analytiker:in oder Studium der Life Sciences

(BSc./MSc./PhD)

Praktische Erfahrung in der Durchflusszytometrie (Messung, Kompensation, Multi-color panel

design)

Interesse an technischen Fragestellungen und Laborgeräten

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Damit werden Sie bei uns besonders erfolgreich: 

Sie arbeiten selbstständig und strukturiert 

Sie finden sich rasch in neuen Systemen und Prozessen zurecht 

Sie kommunizieren offen und arbeiten gerne mit unterschiedlichen Stakeholdern zusammen

Sie bringen Geduld und Ruhe mit und handeln lösungsorientiert 

Sie arbeiten gerne im Dienstleistungsbereich und haben Freude daran, Wissen weiterzugeben und

andere zu beraten

Sie bringen die notwendige Flexibilität mit, wenn Proben eine zeitnahe Bearbeitung erfordern

Unser Angebot

🩺
Translationale Forschung: Arbeiten Sie in einem Umfeld, das Spitzenforschung mit

klinischer Anwendung verbindet

🍽 Gesunde Pausen: Genießen Sie vergünstigtes Mittagessen, frische Obstkörbe und

eine bezahlte Mittagspause als Teil Ihrer Arbeitszeit

⏱ Flexibilität, die zu Ihrem Leben passt: Profitieren Sie von flexiblen Arbeitszeiten,

Homeoffice Möglichkeiten und zusätzlichen freien Tagen

🎗 Inklusiv & Sinnstiftend: Arbeiten Sie in einem internationalen Umfeld mit einer

bedeutungsvollen Mission

🎯
Professionelle Teamkultur: Arbeiten Sie in einem Team, das von Kooperation,

offener Kommunikation und gegenseitigem Respekt geprägt ist

📍
Zentrale Lage: Arbeiten Sie im Herzen Wiens – einem europäischen Zentrum für

biomedizinische Forschung und einer Stadt mit hoher Lebensqualität

Ein faires und marktkonformes Gehalt ab mindestens € 3.500,-- brutto (14x pro Jahr) auf Vollzeitbasis

sowie die Bereitschaft zu einer höheren Entlohnung abhängig von Ihrer Qualifikation und beruflicher

Erfahrung.

Wer wir sind



Die St. Anna Kinderkrebsforschung (St. Anna CCRI) zählt zu den führenden Institutionen Europas im

Bereich der pädiatrischen Onkologie. Seit fast 40 Jahren widmet sich unser multidisziplinäres Team der

Erforschung biologischer Grundlagen von Krebserkrankungen im Kindes- und Jugendalter. Unser Ziel ist

es, innovative Diagnoseverfahren und maßgeschneiderte Therapien zu entwickeln, um die

Heilungschancen junger Krebspatient:innen weiter zu verbessern. In enger Zusammenarbeit mit

nationalen und internationalen Partnern verbinden wir wissenschaftliche Exzellenz mit klinischer

Relevanz. Wir stehen für verantwortungsvolle Forschung, Transparenz und nachhaltigen Wissenszuwachs.

Als Dienstgeberin bieten wir ein hochmodernes internationales Forschungsumfeld, gelebte

Interdisziplinarität, berufliche Entwicklungsmöglichkeiten und ein wertschätzendes, diversitätsbewusstes

Miteinander. Forschen Sie dort, wo es zählt und unterstützen Forschung, die Leben verändert! 

St. Anna CCRI ist stolz darauf, ein Arbeitgeber zu sein, der sich der Chancengleichheit verschrieben hat.

Wir schätzen Vielfalt und bieten ein Arbeitsumfeld des gegenseitigen Respekts für alle, unabhängig von

ethnischer Zugehörigkeit, Religion, Herkunft, Alter, sexueller Orientierung, Geschlechtsidentität,

körperlicher Beeinträchtigung oder andere Merkmale, die durch geltende Gesetze, Vorschriften oder

Verordnungen geschützt sind.

Weitere Informationen finden Sie unter https://ccri.at/.

Ihre Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bewerbungen sollten mindestens folgendes enthalten: 

- Lebenslauf

- Motivationsschreiben (in dem Sie Ihre beruflichen Ziele beschreiben und erläutern, warum Sie die         

  ideale Besetzung für diese Position sind) 

- Kontaktdaten einer Referenzperson

Jetzt bewerben

Ihr Bewerbungsprozess

Ein klarer und wertschätzender Bewerbungsprozess ist uns wichtig – informieren Sie sich hier über die

nächsten Schritte.

Kontaktinformationen

Vanessa Kühl

vanessa.kuehl@ccri.at

+436645401289

https://ccri.at/
https://st-anna-kinderkrebsforschung.onlyfy.jobs/application/apply/dkoqoxckl264w90szinfb17gzd7xgho
https://ccri.at/working-at-the-ccri/recruiting-and-onboarding-process/
mailto:vanessa.kuehl@ccri.at
tel:+436645401289


Besuchen Sie uns auf:

https://ccri.at/working-at-the-ccri/
https://www.kununu.com/at/st-anna-kinderkrebsforschung1
https://instagram.com/st.anna.kinderkrebsforschung
https://www.youtube.com/@st.annakinderkrebsforschun9847/featured
https://www.linkedin.com/company/children%27s-cancer-research-institute/
https://bsky.app/profile/stanna-ccri.bsky.social

