
Mitarbeiter:in Verlassenschaften (w/m/d) - Freier Dienstvertrag

Ort:

Vienna

Arbeitszeit:

Freelancer

Bereich:

Verlassenschaften

Gehalt:

Stundensatz: € 13,50

Werden Sie Teil unserer Mission - für Wissenschaft, die Hoffnung schenkt!

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine administrative Unterstützung (w/m/d) zwischen 10 und 20

Wochenstunden zur Unterstützung im Bereich Verlassenschaften. Verlassenschaften und Legate leisten einen

wichtigen Beitrag zur Finanzierung innovativer Krebsforschung. In dieser Position unterstützen Sie die

professionelle Abwicklung von Nachlässen und tragen dazu bei, dass diese Zuwendungen nachhaltig und

wirkungsvoll für die Forschung eingesetzt werden können.

Ihre Aufgaben

Administrative Unterstützung bei sämtlichen Belangen im Zusammenhang mit der Abwicklung von

Verlassenschaften, insbesondere bei der Verwaltung von Immobilien

Korrespondenz mit Ämtern und Behörden

Abwicklung von Verkäufen diverser Gegenstände aus Verlassenschaften, wie auch der

Unterstützung bei der Veräußerung von Vermögenswerten

In Ihr Aufgabengebiet fallen die Teilnahme an Außenterminen und die Zusammenarbeit mit

Notariaten

Nach einer umfassenden Einschulung übernehmen Sie schrittweise Verantwortung in der

Abwicklung von Verlassenschaften und Legaten und entwickeln sich bis zur eigenständigen

Betreuung eigener Projekte

Ihr Profil



Das bringen Sie mit: 

Idealerweise abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, Matura oder vergleichbare

Berufserfahrung

Ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Hohe Eigeninitiative und Fähigkeit, Aufgaben selbstständig zu priorisieren und voranzutreiben

Präzise und gewissenhafte Arbeitsweise

Ausgeprägte Problemlösungskompetenz und pragmatische Herangehensweise

Organisationsgeschick sowie strukturierte Arbeitsweise 

Flexibilität hinsichtlich Aufgaben und Arbeitszeiten

Kommunikationsstärke und professionelles Auftreten

Zuverlässigkeit, Diskretion und Verantwortungsbewusstsein im Umgang mit sensiblen

Informationen und Wertgegenständen

Unser Angebot

📋
Strukturiertes Onboarding: Profitieren Sie von einer umfassenden Einschulung

und praxisnaher Einarbeitung für einen reibungslosen Start

🍽 Gesunde Pausen: Vergünstigtes Mittagessen und frisches Obst sorgen für Energie

im Arbeitsalltag

⏱ Flexibilität, die zu Ihrem Leben passt: Profitieren Sie von flexibler Zeiteinteilung

im Ausmaß von 10 bis 20 Wochenstunden

🎯
Transparente Vergütung: € 13,50 pro Stunde auf Basis eines freien Dienstvertrags

🎗 Inklusiv & Sinnstiftend: Arbeiten Sie in einem internationalen Umfeld mit einer

bedeutungsvollen Mission

📍
Zentrale Lage: Arbeiten Sie im Herzen Wiens – einem europäischen Zentrum für

biomedizinische Forschung und einer Stadt mit hoher Lebensqualität

Wer wir sind

Die St. Anna Kinderkrebsforschung (St. Anna CCRI) zählt zu den führenden Institutionen Europas im

Bereich der pädiatrischen Onkologie. Seit fast 40 Jahren widmet sich unser multidisziplinäres Team der

Erforschung biologischer Grundlagen von Krebserkrankungen im Kindes- und Jugendalter. Unser Ziel ist

es, innovative Diagnoseverfahren und maßgeschneiderte Therapien zu entwickeln, um die

Heilungschancen junger Krebspatient:innen weiter zu verbessern. In enger Zusammenarbeit mit

nationalen und internationalen Partnern verbinden wir wissenschaftliche Exzellenz mit klinischer

Relevanz. Wir stehen für verantwortungsvolle Forschung, Transparenz und nachhaltigen Wissenszuwachs.

Als Dienstgeberin bieten wir ein hochmodernes internationales Forschungsumfeld, gelebte

Interdisziplinarität, berufliche Entwicklungsmöglichkeiten und ein wertschätzendes, diversitätsbewusstes

Miteinander. Forschen Sie dort, wo es zählt und unterstützen Forschung, die Leben verändert! 



St. Anna CCRI ist stolz darauf, ein Arbeitgeber zu sein, der sich der Chancengleichheit verschrieben hat.

Wir schätzen Vielfalt und bieten ein Arbeitsumfeld des gegenseitigen Respekts für alle, unabhängig von

ethnischer Zugehörigkeit, Religion, Herkunft, Alter, sexueller Orientierung, Geschlechtsidentität,

körperlicher Beeinträchtigung oder andere Merkmale, die durch geltende Gesetze, Vorschriften oder

Verordnungen geschützt sind.

Weitere Informationen finden Sie unter https://ccri.at/.

Ihre Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bewerbungen sollten mindestens Ihren Lebenslauf und ein

Anschreiben enthalten.

Jetzt bewerben

Ihr Bewerbungsprozess

Ein klarer und wertschätzender Bewerbungsprozess ist uns wichtig – informieren Sie sich hier über die

nächsten Schritte.

Kontaktinformationen

Vanessa Kühl

vanessa.kuehl@ccri.at

+436645401289

Besuchen Sie uns auf:

https://ccri.at/
https://st-anna-kinderkrebsforschung.onlyfy.jobs/application/apply/4kkux8fl40ol0bulri963prf9kbjiuo
https://ccri.at/working-at-the-ccri/recruiting-and-onboarding-process/
mailto:vanessa.kuehl@ccri.at
tel:+436645401289


https://ccri.at/working-at-the-ccri/
https://www.kununu.com/at/st-anna-kinderkrebsforschung1
https://instagram.com/st.anna.kinderkrebsforschung
https://www.youtube.com/@st.annakinderkrebsforschun9847/featured
https://www.linkedin.com/company/children%27s-cancer-research-institute/
https://bsky.app/profile/stanna-ccri.bsky.social

